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План работы 

комиссии по противодействию коррупции ГУ «Республиканский санаторий «Ясельа» для 
ветеранов войны, труда и инвалидов» на 2022-2023 годы 

№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 

1 Проведение заседаний комиссии по 
противодействию коррупции 

февраль, июль, 
декабрь и по мере 

необходимости 

Турбалова С.И. 
Данилина И.В. 

2 Организация и проведение в трудовом 
коллективе встреч с представителями 
правоохранительных органов по 
вопросам противодействия и 
профилактики коррупционных 
преступлений и правонарушений 

по мере 
необходимости 

Турбалова С.И. 
Данилина И.В., 

совместно с 
заинтересованными 

3 Организация на системной основе 
учета и анализа совершенных 
работниками  коррупционных 
правонарушений и преступлений, 
причин и условий им 
способствующих, своевременное 
информирование Министерства о 
ставших известными фактах, в том 
числе по информации 
правоохранительных органов (приказ 
Министерства труда и социальной 
защиты от 25 апреля 2019 г. №48-к «О 
мерах по обеспечению соблюдения 
требований антикоррупционного 
законодательства») 

2022-2023 гг. 

Турбалова С.И. 
Стасевич А.Г. 
Беляева И.В. 
Королев И.И. 

Мацкевич В.В. 
Ярута С.Ф. 

Данилина И.В. 

4 Мониторинг медиапространства на 
предмет появления информации о 
фактах коррупции в системе 
Министерства с целью оперативного 
реагирования и подготовки 
опровергающих материалов в случае 
ее необоснованности 

2022-2023 гг. Турбалова С.И. 
Цеван Д.М., совместно 
с заинтересованными 

5 О соблюдении комиссиями по 
закупкам антикоррупционного 
законодательства при проведении 
закупок товаров (работ, услуг) 

июль 
декабрь 

Стасевич А.Г. 
Беляева И.В. 
Королев И.И. 

Мацкевич В.В. 
Ярута С.Ф. 

Данилина И.В. 
6 О подведении итогов проведения 

годовой инвентаризации учреждения 
и принятии дополнительных мер по 
совершенствованию системы 
бухгалтерского учета и обеспечению 

декабрь Беляева И.В. 



внутреннего контроля за 
использованием бюджетных и 
внебюджетных средств в Санатории. 

7 Контроль за соблюдением 
исполнительской и трудовой 
дисциплины работниками санатория. 

2022-2023 гг. Турбалова С.И. 
Стасевич А.Г. 
Беляева И.В. 
Королев И.И. 

Мацкевич В.В. 
Ярута С.Ф. 
Цеван Д.М. 

8 Проведение всестороннего 
рассмотрения обращений граждан и 
юридических лиц, в том числе 
анонимных, содержащих 
информацию о коррупционных 
правонарушениях в учреждении, для 
принятия оперативных мер 
реагирования, последующего анализа 
на заседаниях комиссий по 
противодействию коррупции 

июль Турбалова С.И., 
Цеван Д.М,  
совместно с 

заинтересованными 

9 Контроль  за расходованием горюче-
смазочных материалов и 
соблюдением установленных 
законодательством лимитов 

февраль Стасевич А.Г., Беляева 
И.В. 

10 Контроль за расходом средств 
индивидуальной защиты и 
правильностью их списания 

февраль Стасевич А.Г., 
Королев И.И., 
совместно с 

заинтересованными 
11 Контроль работы пищеблока (выдача 

продуктов со склада, закладка 
продуктов при приготовлении пищи, 
выход готовой продукции 

декабрь Турбалова С.И., 
Ярута С.Ф.,  

Беляева И.В., 
совместно с 

заинтересованными 
12 Организация проверки кандидатов на 

должности руководителей и 
специалистов, в том числе на предмет 
совершения ранее ими 
коррупционных преступлений, в 
порядке, предусмотренном пунктом 
11 Декрета Президента республики 
Беларусь от 15 декабря 2014 года № 5 
«Об усилении требований к 
руководящим кадрам» 
 

июль Турбалова С.И. 
Стасевич А.Г. 
Беляева И.В. 
Ярута С.Ф. 
Цеван Д.М. 

 

С планом работы ознакомлены:      С.И.Турбалова  
А.Г.Стасевич 
И.В.Беляева 
И.И.Королев 
В.В.Мацкевич 
С.Ф.Ярута 
И.В.Данилина 


